Beneficios de compensacao
trabalhista e a COVID-19

Os beneficios de compensacao trabalhista sdo concebidos para pagar pelo tratamento médico de que vocé
precisa para se recuperar de sua doenca ou leséo relacionada ao trabalho, como por exemplo, contrair a
COVID-19 no trabalho. Elas substituem parcialmente os salarios que vocé perde durante a recuperacao e o
ajudam a voltar ao trabalho. Esses beneficios estdo disponiveis para os trabalhadores, independentemente
do status de imigracéo.

Se vocé acredita que contraiu

a COVID-19 no trabalho, deve
notificar seu empregador
imediatamente e entrar com uma
reivindicacao por beneficios de
compensacao trabalhista.

Como entrar com
uma reivindicacao

COMPENSACAQ
TRABALHISTA

¢ Informe seu empregador que
vocé gostaria de entrar com uma
reinvindicacdo de compensacao
trabalhista ou preencha o
formulario de reivindicacao no
site da Divisdo de compensacao
trabalhista.

e O seu empregador preenchera as
partes relevantes a ele e enviara
para a seguradora.

Certifique-se de solicitar uma
copia de seu empregador para
seus registros.

¢ No prazo de um dia apés o
preenchimento do formulario de
reivindicacao, seu empregador
deve autorizar o tratamento
médico adequado. Enquanto seu
empregador esta decidindo se
aceita ou rejeita sua solicitacao,
vocé pode receber até $10,000
em tratamento médico.

Learn more at:

dir.ca.gov/dwc/injuredworker.htm

Se sua doenca for uma
emergéncia, ligue para 911 ou
dirija-se a um pronto-socorro
imediatamente. Informe a equipe
médica que sua doenca COVID-19
esta relacionada ao trabalho.

Se vocé puder fazer isso com
seguranca, entre em contato com
seu empregador para obter mais
instrucoes.

O que acontece depois?

Se vocé nao receber uma carta
sobre o status do seu sinistro em
14 dias, ligue para a seguradora
para receber uma atualizacdo.

Se 0 seu empregador nao negar
a sua reinvindicacéo dentro de
90 dias, presume-se que sua
condicéo esteja coberta.

Ainda tem duavidas?

Vocé pode entrar em contato com a
Divisdo de compensacéo trabalhista

se voceé tiver duvidas ou ligar para
1-800-736-7401 para ouvir informagoes
gravadas.
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